
Travailler pour Telomere Capital, c’est partager des valeurs communes qui incluent  
l’intégrité, le respect et la collaboration. Entreprise à taille humaine, nous avons la chance 
de pouvoir nous concentrer sur un portefeuille restreint de clients et donc de privilégier la 
qualité du service, de la recherche et de l’investissement.

POUR COMPLÉTER NOTRE ÉQUIPE, NOUS RECHERCHONS
 Un(e) gestionnaire de fortune privée

 
Votre profil:

•	 Vous êtes une personne dynamique et entreprenante, organisée et autonome, qui a 
	 le sens de l’éthique et qui est apte à établir des relations de confiance avec ses clients 
	 comme avec ses collègues

•	 Vous possédez une expérience reconnue de plusieurs années dans la gestion de 
	 patrimoine et dans le conseil à la clientèle privée

•	 Vous souhaitez vous investir pleinement dans le développement de vos relations 
	 clients sans avoir à gérer de lourdes tâches administratives

•	 Vous avez de solides connaissances des marchés et des produits financiers 

•	 Vous êtes à l’aise dans les contacts, en particulier avec une clientèle exigeante

•	 Vous détenez un portefeuille d’au minimum CHF 45 millions et un réseau de  
	 prospects développé

Profil recherché :

•	 Accompagner ses clients en matière de création, de gestion, de développement,  
	 de protection et de transmission de patrimoine

•	 Établir des bilans patrimoniaux avec, pour chaque client, une étude de situation  
	 personnalisée

•	 Définir une stratégie adaptée pour chaque type d’investissement avec une bonne  
	 compréhension des avantages, des inconvénients et des risques encourus

•	 Conseiller sur les services et les placements tout en ajustant son conseil lors d’un 
	 changement de situation de son client

•	 Se maintenir informé sur les évolutions réglementaires, juridiques et fiscales en lien 
	 avec le secteur bancaire

•	 Maîtriser les grandes tendances de l’économie et savoir les répercuter dans son  
	 analyse et les conseils dispensés à ses clients.

Si vous êtes intéressé par cette position, nous vous prions de nous contacter,  
par e-mail avec pièces jointes au format PDF à l’adresse info@telomere.ch  

ou par téléphone au 022 318 58 82.

Votre candidature sera traitée avec respect et en toute confidentialité


